
          
IL GOVERNO  nella Legge Finanziaria 2008 HA TOLTO  , SOLO PER I  
LAVORATORI DELLA SANITA’, IL DIRITTO, sancito per legge,  AL 
RIPOSO MINIMO GIORNALIERO DI 11 ORE CONSECUTIVE previsto dalla 
normativa  europea sull’orario di lavoro. 
 
Lo scopo è di consentire alle Aziende  Sanitarie, senza essere multate,  di continuare a far lavorare 
il personale sanitario in pesanti situazioni di carenza di organico con conseguenze nefaste per la 
salute e sicurezza nostra e dei pazienti . 
 
Con questo provvedimento potranno essere programmati anche i pomeriggi nel giorno dello 
smonto notte!! Si potrà lavorare anche 18 ore nelle 24 !!!E chi svolge i turni di pronta disponibilità 
(reperibilità) non avrà diritto a riposarsi tra una chiamata e il turno normale !  
 

Medici, Infermieri , Ostetriche, TSRM, TSLB, Tecnici Perfusionisti, OTA, OSS : esprimete un NO chiaro al 
provvedimento  di legge che non garantisce più, per legge, il diritto ad un riposo giornaliero adeguato. 
  

Sottoscrivete l’appello per chiedete ai sindacati e al governo di NON SVENDERE LA VOSTRA VITA : 
IL RIPOSO GIORNALIERO  DEVE ESSERE GARANTITO PER LEGGE. 

     Sottoscrivete l’ appello nel  sito www.aipsimed.org 
contro la modifica, apportata dal governo,  alla legge europea sull’orario di lavoro 
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